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COMUNICADORAS PARA LA PAZ

on el propósito de brindar a la población 

“herramientas” para la Transformación 

constructiva de conflictos, el Centro de 

Formación y Capacitación para la Parti-

cipación Ciudadana FOCAPACI, obra so-

cial de la Iglesia Católica, desarrolla des-

de hace más de una década procesos de 

formación y capacitación con diferentes 

sectores de la sociedad civil en el Municipio de El Alto – Bo-

livia, a través de procesos de formación en gestión construc-

tiva de conflictos y Paz, parte de este trabajo trae consigo el 

proceso de formación de “Comunicadoras y comunicadores 

para la Paz”, realizado entre las gestiones 2023 – 2024, den-

tro del proyecto “Formación, Incidencia y Diálogo”

Tomando en cuenta la importancia de este proceso, a con-

tinuación, presentamos la sistematización gráfica, de “Co-

municadoras y comunicadores para la Paz”, el cual abarca 3 

ciclos: Radio, Fotografía y Diseño y Televisión. 

Esperamos que este material sea de utilidad para promover 

no solo la transformación constructiva de conflictos, sino, fun-

damentalmente, promover la construcción de Paz que en es-

tos tiempos es de vital importancia para la sociedad boliviana.

Equipo de proyecto

C

Presentación
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El Proceso de formación de comunicadoras y 

comunicadores para la Paz, se encuentra dividido 

en tres ciclos; Ciclo 1: Radiofónica, Ciclo 2: 
Fotografía y Diseño, Ciclo 3: Televisivos

Ciclo 1 Ciclo 2 Ciclo 3

Formación de 
Comunicadoras y 

Comunicadores para la Paz
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Módulos

	 Ciclo de capacitación Radiofónica (6 módulos).

	 Convocatoria a facilitadores del primer ciclo de capacitación.

	 Equipo de facilitadores consolidado.

	 Definición del lugar de capacitaciones (ambientes de 
FOCAPACI)

	 Convocatoria a participantes (Invitaciones personales 
presenciales y virtuales).

	 Registro de participantes.

	 Desarrollo del Primer Ciclo de Capacitación

Módulo 1:	 Comunicación efectiva y Oratoria

Módulo 2:	 Periodismo Radiofónico

Módulo 3:	 Producción Radiofónica

Módulo 4:	 Cultura de Paz

Módulo 5:	 PRÁCTICA FINAL DE RADIOFÓNICA

CICLO 1 Radiofónica
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Resultados Ciclo 1

	 Se concluyó el primer ciclo de capacitación Radio-

fónica, a cargo de los facilitadores.

	 Wilson Reynaga, Psicólogo Clínico y Organizacio-

nal, Daniela Ramírez, Técnico de FOCAPACI, Luis 

Fernando Flores, Comunicador Social, Edgar Dá-

vila Navarro, Comunicador Social.

	 Las participantes fueron capacitadas en comu-

nicación neurolingüística, comunicación efecti-

va, comunicación asertiva, principios de oratoria, 

prácticas de oratoria, técnicas de expresión oral, 

dicción, periodismo radiofónico. Desarrollaron 

prácticas de locución.

	 La mayoría de las participantes se comprometie-

ron a terminar los 3 ciclos de formación de Comu-

nicadoras para la Paz.

	 La impuntualidad fue un tema de observación.

“
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Fotografía 
y DiseñoCiclo 2

	 Ciclo de capacitación Fotografía y Diseño 
(4 módulos).

	 Convocatoria a facilitadores del segundo 
ciclo de capacitación.

	 Equipo de facilitadores consolidado.

	 Definición del lugar de capacitaciones 
(ambientes de FOCAPACI).

	 Convocatoria a participantes (Invitaciones 
personales presenciales y virtuales).

	 Registro de participantes.

	 Desarrollo del segundo Ciclo de 
Capacitación.

“
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Módulos Fotografía y Diseño

Módulo 1:	 Fotografía

Módulo 2:	 Diseño y uso de Canva

Módulo 3:	 Redes sociales

Módulo 4:	 PRÁCTICA FINAL 
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RESULTADOS Ciclo 2

	 Se concluyó el segundo ciclo de capacitación en Fo-

tografía y Diseño. nombre completo de la facilitadora 

Fotógrafa y Diseñadora Gráfica dió herramientas teó-

ricas y prácticas a las participantes en fotografía, ilu-

minación, planos, ángulos, composición. Se hicieron 

prácticas con cámaras profesionales de FOCAPACI 

y celulares de las participantes, tanto en exteriores 

como interiores, en relación a la cultura de paz, como 

el hecho de vivir en armonía con la naturaleza, los 

animales y las personas. Estas prácticas generaron 

gran interés en las participantes. 

	 Se utilizó la herramienta snapseed, para la práctica 

de edición de fotografías. En cuanto a Diseño, se 

empleó la plataforma de diseño gráfico CANVA, con 

esta herramienta diseñaron afiches sobre resolución 

de conflictos, cuidado del medio ambiente, akullicu, 

el cuidado de la salud, entre otros. También se abor-

dó el manejo de la Redes Sociales. Si bien este ciclo 

fue interactivo y práctico, algunas participantes tuvie-

ron dificultades con el uso de la tecnología y esto 

generó frustración.

	 Una observación de este ciclo fue la impuntualidad.

“
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TelevisivosCiclo 3

	 Ciclo de capacitación Televisivo (8 módulos).

	 Convocatoria a facilitadores del tercer ciclo 
de capacitación.

	 Equipo de facilitadores consolidado.

	 Definición del lugar de capacitaciones 
(ambientes de FOCAPACI).

	 Convocatoria a participantes (Invitaciones 
personales presenciales y virtuales).

	 Registro de participantes.

	 Desarrollo del Tercer Ciclo de Capacitación.
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Módulo 1:	 Cultura de Paz ll

Módulo 2:	 Comunicación Verbal y No verbal 

Módulo 3:	 Comunicación Asertiva. 

Emociones y Asertividad 

Módulo 4:	 Inteligencia Emocional 1 y 2

Módulo 5:	 Introducción al Guion 

Módulo 6:	 Herramientas Básicas para Crear 

Guiones de Cortometrajes

Módulo 7:	 Escritura Creativa para Guiones

Módulo 8:	 PRÁCTICA FINAL

Módulos Televisivos
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ResultadosCiclo 3

	 Se desarrolló el tercer ciclo de capacitación Televisi-

vos. Marina Vargas, Economista y experta en Trans-

formación de Conflictos, Fernando Peredo, Actor, 

Marcelo Iván Palle y Daniela Ramírez, Técnico de 

FOCAPACI, fueron los facilitadores de este ciclo. Las 

participantes fueron capacitadas en cultura de paz, 

paz negativa, paz positiva, objetivo de la transforma-

ción del conflicto ¿Qué se quiere lograr con la trans-

formación del conflicto? Las participantes obtuvieron 

herramientas de expresión oral y expresión corporal. 

También fueron capacitadas en la elaboración de 

guiones, técnicos y literarios. Cada participante creo 

una historia vida.

	 El nivel de participación en este ciclo fue alto

	 Un intento de golpe de estado, hizo que una sesión 

se suspenda.

“
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	 La creación de esta malla curricular ha sido un proceso 

participativo y consensuado que ha involucrado a acto-

res clave de la comunidad local, incluyendo organizacio-

nes de la sociedad civil, comunicadores comunitarios y 

expertos en resolución de conflictos. Estos actores han 

aportado su conocimiento sobre las necesidades de for-

mación en medios de comunicación en El Alto, lo que ha 

permitido que el contenido sea pertinente y aplicable a la 

realidad cotidiana de los participantes.

	 El periodismo de paz ha sido incluido como parte funda-

mental del currículo, no solo para capacitar a los estudian-

tes en habilidades técnicas, sino también para ofrecerles 

las herramientas necesarias para ser agentes de cambio 

social. Este enfoque integra el diálogo, la comprensión 

intercultural y la gestión de conflictos como competencias 

esenciales para los comunicadores del futuro.

	 Este enfoque integral no solo capacita a los estudiantes 

en habilidades comunicativas, sino que también los sen-

sibiliza sobre la importancia de los medios en la transfor-

mación de conflictos y en la promoción de una cultura de 

paz. Este diseño curricular no solo responde a las necesi-

dades de El Alto, sino que también forma a los participan-

tes como agentes de cambio en sus comunidades.
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